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Άρθρο 1. ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

1.1 Γενικά 

Η παρουέ σα Σ.Υ. αποσαφηνιέζει το γενικοέ  πλαιέσιο και τους ειδικουέ ς οέ ρους για την εκτεέλεση των 
συμβατικωό ν υποχρεωό σεων του αναδοόχου. 

Αντικειάμενο, Διαδικασιάα Αναά θεσης και Τεχνικαά  Χαρακτηριστικαά  εάχουν περιληφθειά στη 
Διακηή ρυξη, στην Τεχνικηέ  Περιγραφηέ  Προμελεέτης και στο Τευύ χος Δεδομεένων της Υπηρεσιίας.  

1.2 Ορισμοί, Συντομογραφίες και Αρχικά (όπως εμφανίζονται στις παρενθέσεις) 

Οδός : Ηρώων Πολυτεχνείου 9 
Ταχ.Κωδ. : 15780, Ζωγράφου 
Τηλ. : 2107721937 
Γενική Διεύθυνση 
στο διαδίκτυο  
(URL): 

 
: 

 
www.ntua.gr 

E-mail : nikmech@mail.ntua.gr  
Α.Φ.Μ. : 090001435  
Πληροφορίες : Νικόλαος Αλάμαρας 

Αναθέτουσα αρχή : Εθνικό Μετσόβιο Πολυτεχνείο (ΕΜΠ) 

Κύριος του Έργου : Εθνικό Μετσόβιο Πολυτεχνείο (ΕΜΠ) 

Εργοδότης  : Εθνικό Μετσόβιο Πολυτεχνείο (ΕΜΠ) 

Προϊστάμενη Αρχή : το Πρυτανικό Συμβούλιο του ΕΜΠ 

Διευθύνουσα Υπηρεσία:     η Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών ΕΜΠ 

Αρμόδιο Τεχνικό Συμβούλιο: το Τεχνικό Συμβούλιο του ΕΜΠ 
 

Συμβατική Αμοιβή : Η οικονομικηά  προσφοραά  του αναδοάχου. 

Δημόσια σύμβαση μελέτης:  ηή  παροχηή ς τεχνικωή ν και λοιπωή ν συναφωή ν επιστημονικωή ν 
υπηρεσιωά ν: Η συά μβαση με αντικειάμενο την εκποά νηση μελετωά ν καταά  το αά ρθρο 2 παρ. 3 περ 6 (β) 
του Ν.4412/2016, οά πως τροποποιηά θηκε αποά  το αά ρθρο 1 του Ν. 4782/2021. 

Έγγραφο της σύμβασης: Καά θε εάγγραφο το οποιάο παρεάχει ηά  στο οποιάο παραπεάμπει ο αναθεάτων 
φορεάας με σκοποά  να περιγραά ψει ηά  να προσδιοριάσει στοιχειάα της συά μβασης ηά  της διαδικασιάας 
αναά θεσης, οά πως: 

α) η διακηή ρυξη,  

β) η περιήληψη διακηή ρυξης, 

γ) το Ευρωπαϊκοί  Ενιαιίο Έγγραφο Συί μβασης (Ε.Ε.Ε.Σ.),  

δ) το εάντυπο οικονομικηά ς προσφοραά ς, 

mailto:nikmech@mail.ntua.gr
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ε) το Τευέχος Τεχνικωέ ν Δεδομεένων του εέργου, 

στ) το τεύχος της Συγγραφής Υποχρεώσεων (Σ.Υ.),   

ζ) το τεύχος προεκτιμώμενων αμοιβών, 

η) η τεχνικηέ  περιγραφηέ  προμελεέτης 

θ) τυχοέ ν συμπληρωματικεές πληροφοριέες και διευκρινιίσεις που θα παρασχεθουί ν αποί  την 
αναθεέτουσα αρχηέ   επιέ οέ λων των ανωτεέρω 

1.3 Σειρά ισχύος Συμβατικών Τευχών 

Τα εάγγραφα της συά μβασης με βαά ση τα οποιάα θα εκτελεσθειά η συά μβαση ειάναι τα αναφεροά μενα 
παρακαά τω. Σε περιάπτωση ασυμφωνιάας των περιεχομεάνων σε αυταά  οά ρων, η σειραά  ισχυά ος 
καθοριέζεται ως κατωτεέρω: 

1. Το Συμφωνητικοό  

2. Η Διακηή ρυξη 

3. Η Οικονομικηά  προσφοραά  του Αναδοάχου 

4. Το Τευύ χος της Συγγραφηή ς Υποχρεωώ σεων (Σ.Υ.) 

5. Το Τευύ χος των Τεχνικωέ ν Δεδομεένων 

6. Το Τευύ χος Προεκτιμωύ μενων Αμοιβωύ ν 
7. Η Τεχνικηέ  περιγραφηέ  Προμελεέτης. 

Άρθρο 2. ΕΚΤΕΛΕΣΗ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

2.1 Τόπος και Χρόνος. 

Η συά μβαση αφοραά  τη συύ νταξη  μελεάτης εφαρμογηά ς για την ενεργειακηά  αναβαά θμιση του 
Κτηριήου Αεροδυναμικηή ς, Ναυπηγικηή ς και Υδραυλικωή ν Μηχανωή ν (ΑΝΥΜ) και των 
παρεμβαά σεων εξοικονοά μησης ενεάργειας. 

Ο αναά δοχος υποχρεουά ται, υά στερα αποά  εάγκαιρη προά σκληση των αρμοδιάων οργαά νων του 
εργοδοέ τη (Προϊστ/νης Αρχηέ ς, Διευθ/σας Υπ/σιέας και επιβλεποέ ντων) να συμμετεέχει σε 
συσκεέψεις, να παρεέχει γραπτεές ηέ  προφορικεές πληροφοριέες και συμβουλεές, να συμμετεέχει σε 
επισκεέψεις στην περιοχηέ  που προέ κειται να κατασκευαστειέ το μελετουέ μενο εέργο και εν γεένει 
να παρεέχει την υποστηέ ριξη που κριένει χρηέ σιμη ο εργοδοέ της. 

Ως συμβατικοό ς χροό νος της μελεέτης εφαρμογηέ ς οριίζονται οι τρεις (3) μήνες. 

2.2 Χρονοδιάγραμμα  

Για την πληέ ρη εκποέ νηση της μελεέτης εφαρμογηέ ς, συέ μφωνα με τα αναγραφοέ μενα στο Τευέ χος 
Δεδομεάνων και τα λοιπαά  συμβατικαά  τευά χη του διαγωνισμουά  απαιτειάται χρονικοά  διαά στημα τριών 
(3) μηνωώ ν αποή  την υπογραφηή  της συή μβασης. 
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Εντοέ ς δεκαπεέντε (15) ημερωέ ν αποέ  την υπογραφηέ  της συά μβασης, ο αναά δοχος υποβαά λλει στη 
διευθυά νουσα υπηρεσιάα χρονοδιαά γραμμα εκποά νησης της μελεάτης, γραμμικοά  κατ’ ελαά χιστον, 
αναά λογα με τη σχετικηά  προά βλεψη των συμβατικωά ν τευχωά ν. Το χρονοδιαά γραμμα αποτυπωά νει τη 
χρονικηά  αναά πτυξη των σταδιάων οά λων των επιμεάρους απαιτουέ μενων μελετωέ ν και τις χρονικεές 
τους αλληλουχιέες και επαλληλιέες για τη διαμοέ ρφωση της βεέλτιστης δυνατηέ ς κριέσιμης διαδρομηέ ς. 
Με το χρονοδιαά γραμμα, ο αναά δοχος προεκτιμαά  τον συνολικοά  χροά νο εκποά νησης της μελεάτης, 
υπολογιήζοντας ευή λογα διαστηή ματα που απαιτουή νται για την ολοκληή ρωση εργασιωή ν και 
ενεργειωί ν, για τα οποιία δεν ειίναι υπευί θυνος. 

2.3 Υλικοτεχνική Υποδομή. 

Ο Αναά δοχος υποχρεουά ται να εξασφαλιάσει οά λη την αναγκαιήα υλικοτεχνικηή  υποδομηή , εξοπλισμοό  και 
αναλωέ σιμα, για την εξυπηρεέτηση των παρεχοό μενων Υπηρεσιωί ν της Συί μβασης χωριίς 
οποιαδηά ποτε υποχρεάωση ηά  επιβαά ρυνση του εργοδοά τη. 

2.4 Επίβλεψη της Σύμβασης. 

Ο Εργοδοά της θα οριάσει και θα γνωστοποιηά σει σχετικαά  στον αναά δοχο τα προά σωπα που θα 
επιβλεέψουν την εκτεέλεση των εργασιωέ ν της συέ μβασης. Οι αρμοδιοέ τητες και ευθυύ νες των 
επιβλεποά ντων οριάζονται καταά  το αά ρθρο 183 του Ν.4412/2016, οά πως τροποποιηά θηκε αποά  το 
αά ρθρο 89 του Ν. 4782/2021. 

2.5 Υποβολή Παραδοτέων από τον ανάδοχο. 

Οι υποχρεωά σεις του αναδοάχου για την υποβοληά  των παραδοτεάων αναά  κατηγοριάα μελεάτης 
αναγραά φονται αναλυτικαά  στο τευάχος "Τεχνικωά ν Δεδομεάνων ". 

2.6 Γενική Διατύπωση 

Ο Αναά δοχος υποχρεουά ται να παρεάχει τις Υπηρεσιήες της Συή μβασης συή μφωνα με τη "Διακηή ρυξη", τα 
προβλεποό μενα αποό  το τευό χος "Τευέχος Τεχνικωέ ν Δεδομεένων" και την παρουή σα "Συγγραφηή  
Υποχρεωή σεων", τηρωή ντας τις προβλεποή μενες απαιτηή σεις και γενικοή τερα οή λους τους οή ρους της 
Συέ μβασης και τις προβλεέψεις της ισχυέ ουσας Νομοθεσιέας. 

Άρθρο 3. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΑΝΑΔΟΧΟΥ 

Ο αναά δοχος υποχρεουά ται να διαθεάτει επαρκεάς και καταά λληλο προσωπικοά  για την εκτεάλεση των 
υπηρεσιωέ ν που του ανατιέθενται, συέ μφωνα και με τις δεσμευέ σεις που ανεέλαβε με την υποβοληέ  
της προσφοραά ς του. Η εμπειριάα και εν γεάνει τα προσοά ντα του προσωπικουά  αυτουά  τελουά ν υποά  την 
ρητηέ  ηέ  και σιωπηρηέ  εέγκριση του εργοδοέ τη. 

Ο αναά δοχος υποχρεουά ται να χρησιμοποιηέ σει για την εκτεέλεση της συέ μβασης την ομαά δα που 
δηά λωσε καταά  την διαδικασιάα του διαγωνισμουά  και να δηλωά σει αά μεσα την αποχωά ρηση 
οποιουδηά ποτε μεάλους της ομαά δας. Η Δ.Υ. ερευναά  τους λοάγους αποχωά ρησης και μπορειά να εγκριάνει 
την αναπληέ ρωσηέ  του με αντιέστοιχο στεέλεχος που διαθεάτει τουλαά χιστον τα ιάδια προσοά ντα, αν η 
αποχωέ ρηση οφειέλεται σε σπουδαιέο λοέγο. Αν η αποχωέ ρηση εέγινε με ευθυέ νη του αναδοέχου και δεν 



 
Ευρωπαϊκή Ένωση 

Ευρωπαϊκό Ταμείο 
Περιφερειακής Ανάπτυξης 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ  
«ΥΠΟΔΟΜΕΣ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ, ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ  

ΚΑΙ ΑΕΙΦΟΡΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗ 2014-2020» 
 

Σ Υ Γ Γ Ρ Α Φ Η  Υ Π Ο Χ Ρ Ε Ω Σ Ε Ω Ν  ( Σ . Υ . )  

 

  - 7 - 
 

  
 

 
 

κριθειά δικαιολογημεάνη, επισυά ρει την ποινηά  της εκπτωά σεως (παρ. 3 του αά ρθρου 188 του 
Ν.4412/2016). Ο αναά δοχος ειάναι υποχρεωμεένος να τηρειέ τις υποχρεωέ σεις στους τομειές του 
περιβαλλοντικουύ , κοινωνικο-ασφαλιστικουέ  και εργατικουέ  δικαιέου που εέχουν θεσπιστειέ αποέ  το 
διάκαιο της Ένωσης, το εθνικοά  διάκαιο, συλλογικεάς συμβαά σεις οά  διεθνειάς διαταά ξεις 
περιβαλλοντικουύ , κοινωνικοασφαλιστικουί  και εργατικουί  δικαιίου, οι οποιίες απαριθμουί νται στο 
Παραά ρτημα XIV του Προσαρτηή ματος Β' του ν.4412/2016. 

Άρθρο 4. ΑΜΟΙΒΗ – ΚΡΑΤΗΣΕΙΣ – ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΕΙΣ – ΕΝΤΟΛΕΣ ΠΛΗΡΩΜΩΝ 

4.1 Αμοιβή του αναδόχου 

Συμβατικηή  αμοιβηή  του αναδοήχου ειήναι το ποσοή  της οικονομικηή ς του προσφοραά ς. Η αμοιβηά  αυτηά  
μπορειά να τροποποιηθειά συά μφωνα με τα προβλεποά μενα στα αά ρθρα 132 και 186 του Ν. 
4412/2016. 

4.2 Τα στοιχεία της αμοιβής  του αναδόχου 

Ο αναά δοχος αμειάβεται συά μφωνα με την αναά λυση της αμοιβηά ς του, σε κατηγοριάες μελετωά ν, οά πως 
προκυύ πτουν αποά  την οικονομικηά  του προσφοραά . 

Ο αναά δοχος αμειάβεται τμηματικαά , επιά τη βαά σει της γενομεάνης με την οικονομικηά  προσφοραά  του 
αναδοάχου αναά λυσης της αμοιβηά ς του και κατανεάμεται σε πληρωμεάς μεταά  την υποβοληά , την 
εέγκριση και παραλαβηέ  της μελεέτης. Ειδικοέ τερα: 

α) Μεταά  την υποβοληά  καά θε κατηγοριάας μελεάτης, κατοά πιν συνοπτικουά  ελεάγχου της πληροά τητας 
και επαά ρκειας αυτηά ς, καταβαά λλεται ανακεφαλαιωτικαά  ποσοστοά  εβδομηά ντα τοις εκατοά  (70%) 
της αμοιβηέ ς της κατηγοριέας μελεέτης. 

β) Μεταά  τον εάλεγχο του συνοά λου της μελεάτης και την εέκδοση βεβαιέωσης της Διευθυέ νουσας 
Υπηρεσιάας, για την περαιάωση των εργασιωά ν της συά μβασης, καταβαά λλεται επιπλεάον ποσοστοά  
20% αναά  κατηγοριάα μελεάτης. 

γ) Μεταά  την οριστικηά  παραλαβηά  (αποά φαση της Προϊσταμεάνης Αρχηά ς), του συνοά λου της μελεάτης 
καταβαά λλεται το υποά λοιπο 10% καά θε κατηγοριάας μελεάτης. 

Για την πληρωμηά  του ο αναά δοχος συνταά σσει και υποβαά λλει Λογαριασμουά ς Πληρωμηή ς, που 
συνταά σσονται, ελεάγχονται και εγκριάνονται συά μφωνα με τις παραγραά φους 5-9 του αά ρθρου 187 
του Ν.4412/2016, οά πως τροποποιηά θηκαν αποά  το αά ρθρο 93 του Ν. 4782/2021. 

Αν οι λογαριασμοιά περιεάχουν ασαά φειες ηή  σφαά λματα, σε βαθμοά  που η διοά ρθωση τους να 
καθιάσταται ανεάφικτη, επιστρεάφονται στον αναά δοχο για επανασυά νταξη μεέσα στην προθεσμιέα 
εάγκρισης τους. Αν οι ασαά φειες και τα σφαά λματα αφορουά ν διακριταά  κονδυά λια των λογαριασμωά ν, 
εκκριάνονται καταά  το μη αμφισβητουά μενο μεάρος και καταά  το υποά λοιπο επιστρεάφονται για 
επανασυέ νταξη. Η μηνιαιέα προς εέγκριση προθεσμιέα αρχιέζει αποέ  την υποβοληή  του 
επανασυνταγμεένου λογαριασμουέ . 

Μεταά  την εάγκριση του Λογαριασμουά  ο αναά δοχος υποχρεουά ται να προσκομιάσει τα ακοά λουθα 
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δικαιολογητικαά  για την ειάσπραξη του: 

I. Αποή δειξη ηή  Τιμολοήγιο Παροχηή ς Υπηρεσιωή ν 

II. Αποδεικτικοή  Φορολογικηή ς Ενημεροή τητας. 

III. Αποδεικτικοά  ασφαλιστικηά ς ενημεροά τητας που αφοραά  τον ιάδιο, αν προά κειται για φυσικοά  
προέ σωπο, ηέ τις ασφαλιστικεές υποχρεωέ σεις προς τους απασχολουέ μενους με συέ μβαση 
εξαρτημεένης εργασιέας (ΕΦΚΑ, ΙΚΑ, ΤΣΜΕΔΕ, κλπ), οέ ταν προέ κειται για νομικοέ  προέ σωπο. Οι 
συμπραά ξεις και κοινοπραξιήες αποδεικνυή ουν την ασφαλιστικηή  ενημεροή τητα οή λων των 
μελωώ ν τους. 

IV. Διπλοά τυπα γραμμαά τια καταβοληά ς των εκαά στοτε ισχυουσωά ν κρατηά σεων, αν αυτεάς δεν 
παρακρατουό νται αποό  τον εργοδοό τη. 

Ο αναά δοχος υποχρεουά ται ακοά μα να προσκομιάσει κατ' αιάτηση του εργοδοά τη και οποιοδηά ποτε αά λλο 
δικαιολογητικοή  απαιτειήται αποή  την ελληνικηή  νομοθεσιήα για την πληρωμηή  της απαιήτησης. 

Αν η πληρωμηέ  λογαριασμουέ  καθυστερηέ σει, χωριές υπαιτιοέ τητα του αναδοέχου, πεέραν του ενοέ ς 
μηνοά ς, μεταά  τη ρητηά  εάγκριση, του οφειάλεται τοά κος υπερημεριάας που υπολογιίζεται, συί μφωνα με 
τις διαταά ξεις της παρ. Ζ' του αά ρθρου πρωά του του ν. 4152/2013 (Α'107). Προϋποά θεση πληρωμηά ς 
του λογαριασμουά  ειάναι η προσκοά μιση αποά  τον αναά δοχο οά λων των απαιτουά μενων 
δικαιολογητικωή ν πληρωμηή ς. Το τιμολοήγιο μπορειή να προσκομιήζεται μεταγενεστεάρως καταά  την 
ειάσπραξη του ποσουά  του λογαριασμουά . Ο αναά δοχος δικαιουά ται ακοά μα να διακοά ψει τις εργασιάες 
της συέ μβασης μεέχρι την καταβοληέ  της αμοιβηέ ς του, υέ στερα αποέ  κοινοποιέηση ειδικηέ ς εέγγραφης 
δηή λωσης περιή διακοπηή ς των εργασιωή ν, προς τη Διευθυή νουσα Υπηρεσιήα. Στην περιήπτωση αυτηή  
δικαιουά ται ισοάχρονη παραά ταση. Υπαιτιοά τητα του αναδοάχου για τη μη πληρωμηά  λογαριασμουά  
υπαά ρχει μοά νο σε περιάπτωση καταά  την οποιάα αποδεδειγμεάνα κληά θηκε εγγραά φως αποά  την αρμοά δια 
υπηρεσιάα του κυριάου του εάργου και αδραά νησε ηά  παρεάλειψε να προσκομιίσει τα αναγκαιία 
δικαιολογητικαά  για την πληρωμηά  του. 

Η καταά σχεση στα χεάρια τριάτου της αμοιβηά ς του αναδοάχου, πριν αποά  την παραλαβηά  του 
αντικειμεένου της συέ μβασης, δεν επιτρεέπεται. 

Διευκρινιίζεται οί τι : 

I. Ο αναά δοχος ειάναι πληά ρως και αποκλειστικαά  υπευά θυνος για οέ λες τις εισφορεές, οφειλεές, τεέλη 
και αά λλες πληρωμεάς στα Ταμειάα Κοινωνικηά ς Ασφαά λισης, Υγειονομικηά ς Περιάθαλψης και 
Συνταά ξεων, Επαγγελματικωά ν, Δημοά σιων ηά  αά λλων φορεάων, οά πως τα ΕΦΚΑ, , ΙΚΑ, 
ΕΤΑΑ/ΤΣΜΕΔΕ, ΤΕΕ κλπ. 

II. Η συμβατικηά  αμοιβηά  δεν περιλαμβαά νει Φοέ ρο Προστιθεέμενης Αξιέας. Ο φοέ ρος αυτοέ ς θα 
καταβαά λλεται επιπλεάον στον αναά δοχο, με την πληρωμηά  καά θε Λογαριασμουά . 

Οι πληρωμεές ολοκληρωέ νονται μεέσα σε εένα μηέ να αποέ  την εέγκριση (ρητηέ  ηέ  σιωπηρηέ ) του 
Λογαριασμουέ , υποέ  την προϋποέ θεση οέ τι θα εέχουν υποβληθειέ εέγκαιρα τα ως αά νω δικαιολογητικαά . 
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Η συμβατικηά  αμοιβηά  του αναδοάχου περιλαμβαά νει οά λες τις δαπαά νες (οά πως εάξοδα μετακινηά σεων, 
ειδικαά  και γενικαά  εάξοδα κλπ.) και το επιχειρηματικοά  του κεάρδος μεάχρι την ολοκληά ρωση και 
παραά δοση των εργασιωά ν. Οι λοάγοι προσαυά ξησης της αμοιβηέ ς προβλεέπονται στο νοέ μο και στην 
παρουά σα. Δεν αναγνωριάζονται αά λλοι λοάγοι συά μβαση προσαυά ξησης της αμοιβηά ς. 

Ο εργοδοά της μπορειά να μειωά σει το συμβατικοά  αντικειάμενο, με διαά λυση της συά μβασης για τα 
απομεάνοντα σταά δια μελεάτης ηά  και καταά  την εκποά νηση σταδιάου μελεάτης, καταά  το αά ρθρο 192 παρ. 
2 του Ν. 4412/2016. Για την αά σκηση του δικαιωά ματος αυτουά  απευθυά νει γραπτηά  εντοληά  προς τον 
αναά δοχο. Στην περιάπτωση αυτηά , οι επιπτωά σεις της διαά λυσης αντιμετωπιάζονται αποά  τις διαταά ξεις 
των αά ρθρων 193 και 194 του Ν. 4412/16, οά πως τροποποιηά θηκε αποά  το αά ρθρο 98 του Ν. 
4782/2021. 

Ο εργοδοή της μπορειή επιήσης να αυξηή σει το συμβατικοή  αντικειήμενο, εφοή σον α) το κριήνει αναγκαιήο 
και β) συντρεάχουν οι προϋποθεάσεις του αά ρθρου 132 του Ν. 4412/16. Η αά σκηση του δικαιωά ματος 
αυτουί  θα γιίνει με την εφαρμογηά  των διαταά ξεων του αά ρθρου 186 του Ν. 4412/16. 

Η αυά ξηση του συμβατικουά  αντικειάμενου καταά  τα ανωτεάρω με συμπληρωματικηά  συά μβαση, 
συνεπαά γεται την καταβοληά  προά σθετης εγγυά ησης καληά ς εκτεάλεσης ποσουά  ιάσου με το 5% της σ.σ. 
(αά ρθρο 72 παρ. 1.β του Ν. 4412/16). 

Γενικαά , τροποποιάηση της συά μβασης καταά  την διαά ρκεια της μπορειά να επεάλθει καταά  τα 
αναφεροά μενα στα αά ρθρα 132 και 186 του Ν.4412/2016. 

Τα τιμολοέγια του αναδοέχου για την αμοιβηέ  του καθωέ ς και οι πληρωμεές που θα διεκπεραιωέ νονται 
αποέ  τον Εργοδοέ τη θα ειέναι εκπεφρασμεένα σε ΕΥΡΩ και συά μφωνα με την εκαά στοτε ισχυά ουσα 
νομοθεσιία. 

Άρθρο 5. ΕΓΓΥΗΣΕΙΣ 

5.1 Εγγύηση Καλής Εκτέλεσης 

Για την υπογραφηέ  της συέ μβασης απαιτειέται η παροχηέ  εγγυέ ησης καληέ ς εκτεέλεσης, συέ μφωνα 
με το αά ρθρο 72 παρ. 4 του ν. 4412/2016, οά πως τροποποιηά θηκε αποά  το αά ρθρο 21 του Ν. 
4782/2021, το υί ψος της οποιίας καθοριίζεται σε ποσοστοί   5%  επιί της εκτιμωί μενης αξιίας της 
συύ μβασης. 

Εαά ν η εγγυητικηά  Επιστοληά  εκδοθειά αποά  ξεάνη Τραά πεζα τοά τε μπορειά να ειάναι συντεταγμεάνη σε μιάα 
αποί  τις επιίσημες γλωί σσες της Ευρωπαϊκηά ς Ένωσης, αλλαά  θα συνοδευά εται απαραιάτητα αποά  
επιάσημη μεταά φραση στα Ελληνικαά . 

Η εγγυητικηά  επιστοληά  καληά ς εκτεάλεσης θα επιστραφειά στον αναά δοχο μεταά  την οριστικηά  ποσοτικηά  
και ποιοτικηά  παραλαβηά  του συνοά λου του αντικειμεάνου της Συά μβασης, καταά  το αά ρθρο 72 του 
Ν.4412/2016, οά πως τροποποιηά θηκε αποά  το αά ρθρο 21 του Ν. 4782/2021. Εφοά σον υπαά ρξει νοά μιμη 
αιτιάα για την καταά πτωσηά  της, εκδιάδεται σχετικηά  αποά φαση του αποφαινοά μενου οργαά νου, υά στερα 
αποά  γνωμοδοά τηση του αρμοδιάου οργαά νου, καταά  το αά ρθρο 203 παρ. 4. του Ν.4412/2016, οό πως 
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τροποποιηά θηκε αποά  το αά ρθρο 103 του Ν. 4782/2021. 

5.2 Γενικοί Όροι Εγγυήσεων 

Η εγγυηά σεις της παραγραά φου 5.1 της παρουά σας καλυά πτουν στο συά νολοά  τους χωριάς καμιαά  
διαά κριση την πιστηά  εφαρμογηά  αποά  τον αναά δοχο οά λων των οά ρων της Συά μβασης και καά θε απαιίτηση 
του Εργοδοά τη καταά  του αναδοάχου που προκυά πτει αποά  την εκπληά ρωση των υπηρεσιωά ν του. 

Εφοά σον προκυά ψει αναά γκη, αποφασιάζεται η καταά πτωση του συνοά λου, ηά  αναλοάγου προς την 
απαιάτηση μεάρους, των εγγυηά σεων. Μεταά  την εάκδοση της αποά φασης ο εργοδοά της εισπραά ττει την 
εγγυέ ηση με εέγγραφη δηέ λωσηέ  του προς τον εγγυητηέ . 

Η καταά πτωση του συνοά λου των εγγυηά σεων δεν εξαντλειά την ευθυά νη του αναδοάχου για 
αποζημιίωση του Εργοδοί τη σε περιίπτωση που αυτοί ς υποστειί ζημιία μεγαλυί τερη του ποσουί  των 
εγγυηή σεων. 

Άρθρο 6. ΠΟΙΝΙΚΕΣ ΡΗΤΡΕΣ 

Για καά θε ημεάρα υπαιάτιας υπεάρβασης αποά  τον αναά δοχο της τασσοά μενης με το αά ρθρο 2 της 
παρουά σας συνολικηά ς προθεσμιάας, επιβαά λλονται οι καθοριζοά μενες στο αά ρθρο 185 του Ν.4412/16 
ποινικεάς ρηά τρες. Τα ως αά νω ποσαά  ποινικωά ν ρητρωά ν θα παρακρατουά νται αποά  τις πιστοποιηά σεις 
των υπηρεσιωώ ν. 

Οι ποινικεές ρηέ τρες καταπιέπτουν με αιτιολογημεένη αποέ φαση της διευθυέ νουσας υπηρεσιέας και 
παρακρατουά νται αποά  τον αμεάσως εποά μενο λογαριασμοά  του εάργου. Η καταά πτωση των ποινικωά ν 
ρητρωέ ν για υπεέρβαση της εγκεκριμεένης συνολικηέ ς προθεσμιέας δεν ανακαλειάται, εκτοά ς εαά ν 
αποδειχτειέ εέλλειψη υπαιτιοέ τητας του αναδοέχου 

Σε περιάπτωση που ο αναά δοχος δεν εκπληρωά νει τις αποά  τη συά μβαση υποχρεωά σεις του ηά  δεν 
συμμορφωέ νεται με τις εντολεές της Διευθυέ νουσας Υπηρεσιέας, μπορειέ να κηρυχθειέ εέκπτωτος, 
συά μφωνα με τις διαταά ξεις του αά ρθρου 191 του Ν.4412/16. 

Άρθρο 7. ΓΕΝΙΚΑ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ, ΕΥΘΥΝΕΣ, ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΟΥ ΑΝΑΔΟΧΟΥ 

7.1 Γενικές υποχρεώσεις και ευθύνες του Αναδόχου 

Ο Αναά δοχος υποχρεωά νεται να εκπληρωά νει τις υποχρεωά σεις του, οά πως αυτεάς προσδιοριάζονται στο 
τευύ χος "Τεχνικωύ ν Δεδομεένων", που συνοδευέ ει την Διακηέ ρυξη, με επιδεξιοέ τητα, επιμεέλεια και 
επαγγελματικηή  κριήση. 

Ο αναά δοχος εκτελειά τη συά μβαση, συά μφωνα με τους οά ρους της, τις ισχυά ουσες προδιαγραφεάς και 
τους κανοέ νες της επιστηέ μης και της τεέχνης και φεέρει την πληέ ρη ευθυέ νη για την αρτιοό τητα του 
αντικειμεάνου της. Οι αξιωά σεις του εργοδοά τη καταά  του αναδοάχου λοάγω πλημμελουά ς εκπληά ρωσης 
της παροχηά ς του παραγραά φονται μεταά  την παά ροδο εξαετιάας αποά  την παραλαβηά  του αντικειμεάνου 
ηή  την καθ' οιονδηή ποτε τροή πο λυή ση της συή μβασης. 
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Ο αναά δοχος υποχρεουέ ται να χρησιμοποιηέ σει τα στοιχειέα που του παρεέχει ο εργοδοό της, αν τουό το 
οριήζεται στη συή μβαση. Αν τα στοιχειήα ειήναι ανακριβηή , ασαφηή  ηή  γενικωή ς ανεπαρκηή  και 
επηρεαά ζουν την αρτιοά τητα ηά  την εμπροά θεσμη εκτεάλεση της συά μβασης και εφοά σον ο αναά δοχος 
μπορειί να το διαπιστωά σει, ειδοποιειά εγγραά φως και χωριάς υπαιάτια καθυστεάρηση τον εργοδοά τη. Με 
τη ληά ξη της συά μβασης ο αναά δοχος υποχρεωά νεται να επιστρεάψει στον Εργοδοά τη οά λα τα εάγγραφα 
ηέ  στοιχειέα, που εέλαβε για την εκπληέ ρωση των συμβατικωέ ν του υποχρεωέ σεων, καθωέ ς και οέ ,τι 
αά λλο ανηή κει σ' αυτοή ν. 

Ο αναά δοχος υποχρεουά ται να προειδοποιειά εγγραά φως τον εργοδοά τη για περιπτωά σεις συά γκρουσης 
συμφεροά ντων και δεν επιτρεάπεται να εργαά ζεται παραά λληλα σε εργασιάες με τις οποιάες προκυά πτει 
τεέτοια συέ γκρουση. 

7.2 Ελαττώματα και ελλείψεις της μελέτης 

Ελαττωά ματα οά  ελλειάψεις του αντικειμεάνου της συά μβασης που εμφανιάζονται καταά  τη διαά ρκεια 
εκτεάλεσης της, αλλαά  και μεταά  την οριστικηά  παραλαβηά  της και μεάχρι την παραγραφηά  των 
αξιωά σεων του εργοδοά τη, αποκαθιστωά νται αποά  τον αναά δοχο με διάκες του δαπαά νες. Αν 
διαπιστωθουέ ν ελαττωέ ματα οέ  ελλειέψεις μεέχρι την εέναρξη της κατασκευηέ ς του εέργου, η 
Διευθυά νουσα Υπηρεσιάα καλειά τον αναά δοχο της μελεάτης να διορθωά σει τα ελαττωά ματα οά  να 
συμπληρωί σει τις ελλειίψεις και εφοί σον αυτοί ς δεν συμμορφωθειί εκδιίδει και κοινοποιειί στον 
αναά δοχο προή σκληση στην οποιήα: α) γιήνεται μνειήα οή τι κινειήται η διαδικασιήα εφαρμογηή ς του 
παροά ντος αά ρθρου, β) περιγραά φονται τα ελαττωά ματα και οι ελλειάψεις της μελεάτης ηά  της 
υπηρεσιάας, γ) χορηγειάται ευά λογη προθεσμιάα για την αποκαταά σταση, δ) επισημαιάνεται οά τι η 
προό σκληση μπορειέ να προσβληθειέ με εένσταση ενωέ πιον της Προϊσταμεένης Αρχηέ ς και μεέσα στη 
νοέ μιμη προθεσμιέα. Η εένσταση του αναδοέχου δεν αναστεέλλει την υποχρεέωση συμμοέ ρφωσηέ ς του 
στην προά σκληση. Αν αποδειχθειά οά τι ο αναά δοχος δεν ευθυά νεται, η δαπαά νη αποκαταά στασης των 
ελλειάψεων ηά  ελαττωμαά των βαρυά νει τον κυά ριο του εάργου. 

Αν ο αναά δοχος αρνηθειά να αποκαταστηά σει το ελαά ττωμα ηά  την εάλλειψη μεάσα στην ταχθειάσα 
προθεσμιάα, το ελαά ττωμα οά  η εάλλειψη αποκαθιάσταται αποά  τον εργοδοά τη σε βαά ρος και για 
λογαριασμοά  του, με απευθειάας αναά θεση των σχετικωέ ν εργασιωέ ν σε μελετητηέ  που εέχει τα νοέ μιμα 
προσοό ντα. 

7.3 Ανάληψη ευθύνης από τον Ανάδοχο 

Ο αναά δοχος υποχρεωά νεται να αναλαμβαά νει τις νοά μιμες ευθυά νες του, απαλλαά σσοντας αντιάστοιχα 
τον εργοδοά τη και τους υπαλληά λους του και να τον προφυλαά σσει αποά  παντοειδειές ζημιεές, εξ αιτιέας 
ατυχημαά των που συμβαιάνουν στο προσωπικοά  του, εκτοά ς αν προκυά πτει σοβαρηά  παραά λειψη ηά  
εσκεμμεένη ενεέργεια του εργοδοέ τη. 

7.4 Εκχώρηση Δικαιωμάτων ή Υποχρεώσεων 

Απαγορευά εται στον αναά δοχο να εκχωρηά σει σε τριάτους μεάρος ηά  το συά νολο των δικαιωμαά των και 
των υποχρεωέ σεωέ ν του που απορρεέουν αποέ  τη συέ μβαση, εκτοέ ς των περιπτωέ σεων που 
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προβλεάπονται στο αά ρθρο 195 του Ν.4412/2016, οά πως τροποποιηά θηκε με το αά ρθρο 99 του Ν. 
4782/2021. 

7.5 Εμπιστευτικότητα 

Καθ' οά λη τη διαά ρκεια ισχυά ος της συά μβασης, αλλαά  και μεταά  τη ληά ξη ηά  λυά ση αυτηά ς, ο αναά δοχος (και 
οι προστηθεάντες του) αναλαμβαά νει την υποχρεάωση να μη γνωστοποιηά σει σε τριάτους 
(συμπεριλαμβανομεένων των εκπροσωέ πων του ελληνικουέ  και διεθνουέ ς τυέ που), χωριές την 
προηγουά μενη εάγγραφη συγκαταά θεση του εργοδοά τη, οποιαδηέ ποτε εέγγραφα ηέ  πληροφοριέες που 
θα περιεάλθουν σε γνωά ση του καταά  την εκτεάλεση των υπηρεσιωά ν και την εκπληά ρωση των 
υποχρεωώ σεωώ ν τους. 

7.6 Κυριότητα Σχεδίων και Εγγράφων 

Όλα τα εάγγραφα (σχεάδια, μελεάτες, στοιχειάα κ.ο.κ.) που θα συνταχθουά ν αποά  τον αναά δοχο (και τους 
προστηθεέντες του) στα πλαιέσια εκτεέλεσης της Συέ μβασης, θα ανηέ κουν στην ιδιοκτησιέα του 
εργοδοά τη, θα ειάναι παά ντοτε στη διαά θεση των νομιάμων εκπροσωά πων του καταά  τη διαά ρκεια ισχυά ος 
της συέ μβασης και θα παραδοθουέ ν στον εργοδοέ τη στον χροέ νο που προβλεέπεται στη συή μβαση ηή  
αλλιωά ς καταά  την καθ' οιονδηά ποτε τροά πο ληά ξη ηά  λυά ση της Συά μβασης. 

Αν ειέναι υποχρεέωση του αναδοέχου να παραδωέ σει αρχειέα με στοιχειέα σε ηλεκτρονικηέ  μορφηέ , 
υποχρεουά ται να τα συνοδευά σει με εάγγραφη τεκμηριάωσηά  τους και με οδηγιάες για την αναά κτηση / 
διαχειίρισηή  τους. 

7.7 Τεκμηρίωση στοιχείων από Ηλεκτρονικό Υπολογιστή 

Οι καά θε ειάδους υπολογισμοιά ηά  τα οποιαδηά ποτε στοιχειάα, που θα προκυά πτουν αποά  επεξεργασιάα σε 
Ηλεκτρονικοά  Υπολογιστηά , αποά  τον Αναά δοχο (ηά  τους προστηθεάντες του) ηά  αποά  τις υπηρεσιάες του 
εργοδοό τη με την βοηά θεια / καθοδηά γηση του αναδοάχου, θα συνοδευά ονται υποχρεωτικαά  αποά  
αναλυτικοά  υποά μνημα, που θα περιλαμβαά νει: 

• τον τυή πο του Ηλεκτρονικουή  Υπολογιστηή  που χρησιμοποιηή θηκε, 

• την ονομασιάα του λογισμικουά  που χρησιμοποιηά θηκε και τα στοιχειάα του συνταά κτη και του 
ιδιοκτηή τη του, και 

• σε περιήπτωση υπολογισμωή ν, την περιγραφηή  των μεθοή δων, των παραδοχωή ν υπολογισμουή , 
του τροέ που συμπληέ ρωσης των δεδομεένων, εέτσι ωέ στε οι αντιέστοιχοι υπολογισμοιέ να 
μπορουά ν να ελεγχθουά ν με αά λλες κλασσικεάς μεθοά δους ηά  με αά λλα προγραά μματα. 

7.8 Κυριότητα και Χρήση λογισμικού του Αναδόχου 

Τα προγραά μματα Ηλεκτρονικουά  Υπολογιστηά  (λογισμικοά ), τα οποιάα θα χρησιμοποιηά σει ο αναά δοχος 
για την εκτεέλεση των υπηρεσιωέ ν και την εκπληέ ρωση των υποχρεωέ σεωέ ν του, υποχρεουέ ται να 
θεάσει στη διαά θεση του εργοδοά τη οά ποτε του ζητηθειί. 
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Η κυριοά τητα των προγραμμαά των αυτωά ν παραμεάνει στον Αναά δοχο, εάχει οά μως ο εργοδοά της το 
δικαιάωμα να τα χρησιμοποιειά, χωριάς οικονομικηά  επιβαά ρυνση και χωριάς περιορισμουά ς για θεάματα 
που σχετιίζονται με το Τεχνικοί  Αντικειίμενο της παρουί σας Συί μβασης. 

7.9 Φορολογικές υποχρεώσεις του Αναδόχου 

Ο αναά δοχος (και σε περιάπτωση συά μπραξης οά λα τα μεάλη της) υποχρεουά ται να εκπληρωά νει τις καταά  
τις κειάμενες διαταά ξεις φορολογικεάς του υποχρεωά σεις και ενδεικτικαά : 

• την υποχρεέωση εγγραφηέ ς στην αρμοέ δια Δημοέ σια Οικονομικηέ  Υπηρεσιία (ΔΟΥ) και 
υποβοληή ς των αναγκαιήων δηλωή σεων φορολογιήας εισοδηή ματος, Φ.Π.Α., κλπ., 

• την τηή ρηση βιβλιήων συή μφωνα με την ελληνικηή  φορολογικηή  νομοθεσιήα, 

• την πληρωμηά  φοά ρου εισοδηά ματος ηά  αά λλων φοά ρων ηά  τελωά ν και την εκπληά ρωση των 
υποχρεωώ σεωώ ν του για την καταβοληέ  των εργοδοτικωέ ν εισφορωέ ν των εργαζομεένων του. 

Προκειμεένου να αποφευχθειέ η διπληέ  φορολογιέα του εισοδηέ ματος τυχοέ ν αλλοδαπωέ ν 
επιχειρηά σεων του Αναδοάχου, αυτοά ς αναλαμβαά νει να προσκομιάσει στον Εργοδοά τη οά λα τα σχετικαά  
δικαιολογητικαά  εάγγραφα, που απαιτουά νται αποέ  τις αρμοέ διες ελληνικεές Δημοέ σιες Υπηρεσιέες. 

7.10 Ασφαλιστικές υποχρεώσεις του Αναδόχου για το Προσωπικό του 

Ο αναά δοχος (και τα μεάλη του σε περιάπτωση συά μπραξης) υποχρεουά ται να εκπληρωά νει τις 
υποχρεωέ σεις του που απορρεέουν αποέ  την κειέμενη για την κοινωνικηέ  ασφαά λιση νομοθεσιάα (ΕΦΚΑ 
ΙΚΑ, ΤΣΜΕΔΕ κλπ), για το προσωπικοέ  του, που θα απασχοληέ σει για την εκτεέλεση της συέ μβασης. 

7.11 Δημοσιοποίηση - Ανακοινώσεις στον Τύπο - Δημοσιότητα 

Ο Αναά δοχος δεν δικαιουά ται να προβαιάνει, χωριάς την προηγουά μενη εάγγραφη συγκαταά θεση του 
εργοδοά τη, αά μεσα ηά  εάμμεσα, σε δημοά σιες ηά  δια του Τυά που ανακοινωά σεις σχετικαά  με τη συά μβαση ηά  
τον εργοδοό τη. 

Η μελεέτη συγχρηματοδοτειέται αποέ  ποέ ρους της Ε.Ε. και οέ λα τα παραδοτεέα (τεχνικεές εκθεέσεις και 
σχεάδια, τευά χη δημοπραά τησης, ΣΑΥ-ΦΑΥ, κλπ) θα φεέρουν τα λογοό τυπα της Ε.Ε και του ΕΣΠΑ 2014-
2020, συή μφωνα με τον Εκτελεστικοή  Κανονισμοή  (ΕΕ) αριθμ. 821/2014 της Επιτροπηή ς της 28ης 
Ιουλιίου 2014 και τον Επικοινωνιακοί  Οδηγοί  ΕΣΠΑ 2014-2020. Σχετικεές οδηγιέες θα δοθουέ ν αποέ  
την Αναθεέτουσα Αρχηέ . 

7.12 Αλληλογραφία με τον Εργοδότη 

Τα εάγγραφα που θα ανταλλαά σσονται μεταξυά  του Αναδοάχου και του Εργοδοά τη θα πρεάπει να 
αποστεέλλονται κατ' αρχηέ ν με e-mail, τα δε πρωτοέ τυπα αυτωέ ν να αποστεέλλονται με συστημεένο 
ταχυδρομειήο ηή  με courier και να ειέναι συντεταγμεένα στην ελληνικηέ  γλωέ σσα. 

Άρθρο 8. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΟΥ ΕΡΓΟΔΟΤΗ 
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8.1 Παροχή υφισταμένων στοιχείων 

Ο Εργοδοά της υποχρεουά ται να παρεάχει στον Αναά δοχο, χωριάς επιβαά ρυνση, οά λες τις πληροφοριάες 
που αναφεάρονται στον Φαά κελο Δημοά σιας Συά μβασης, εφοά σον ειάναι διαθεάσιμες και δεν εάχει 
κωώ λυμα να τις παραδωώ σει. 

8.2 Έγκαιρη πληρωμή του Αναδόχου 

Ο Εργοδοά της υποχρεουά ται να καταβαά λλει εάγκαιρα την αμοιβηά  στον Αναά δοχο, καταά  τους οά ρους 
του αά ρθρου 187 του Ν.4412/2016, οά πως τροποποιηά θηκε αποά  το αά ρθρο 93 του Ν. 4782/2021 και 
της παρουί σας, οί πως ειδικοί τερα οριίζεται στην παρ. 4.2 της παρουύ σας Σ.Υ. 

Άρθρο 9. ΔΙΑΦΟΡΕΣ – ΔΙΑΦΩΝΙΕΣ – ΑΝΩΤΕΡΗ ΒΙΑ 

9.1 Καλόπιστη εφαρμογή της Σύμβασης 

Ο εργοδοά της και ο αναά δοχος υποχρεουά νται να αντιμετωπιάζουν καλοά πιστα τις αμοιβαιάες 
υποχρεωά σεις και τα δικαιωά ματαά  τους και να προσπαθουά ν για την επιίλυση των διαφωνιωί ν τους 
με πνευά μα συνεργασιάας και αλληλεγγυά ης. Η λυά ση οποιασδηά ποτε διαφωνιάας επιλυά εται καταά  τα 
λοιπαά , καταά  τις διαταά ξεις των αά ρθρων 183-195 του Ν.4412/2016 οή πως τροποποιηή θηκαν με τα 
αά ρθρα 89-99 του Ν. 4782/2021. 

9.2 Λάθη / ασυμφωνίες στα έγγραφα της σύμβασης ή στην Προσφορά του Αναδόχου 

Τα εάγγραφα της συά μβασης αλληλοσυμπληρωά νονται. Σε περιάπτωση που υπαά ρξουν 
αντικρουοά μενες διαταά ξεις ηά  οά ροι στα εάγγραφα της συά μβασης, υπερισχυά ουν τα αναγραφοά μενα 
στο ισχυροά τερο καά θε φοραά , οά πως οριάζεται στη Διακηή ρυξη. 

Λαά θη ηά  παραλειάψεις των εγγραά φων της συά μβασης μπορειά να διορθωά νονται πριν την υπογραφηά  
της συέ μβασης, αν τουέ το δεν αντιβαιένει στη δικαιολογημεένη εμπιστοσυέ νη των διαγωνιζομεένων 
και στην υποχρεάωση του Αναθεάτοντα Φορεάα να μη μεταβαά λει μονομερωά ς τους οό ρους της που 
εάλαβαν υποά ψη τους οι διαγωνιζοά μενοι για τη διαμοά ρφωση της προσφοραά ς τους. 

9.3 Ανωτέρα βία 

Αν καταά  την εκτεάλεση της συά μβασης επισυμβουά ν γεγονοά τα ηά  περιστατικαά  "ανωά τερης βιάας", τα 
οποιάα σαφωά ς και αποδεδειγμεάνα βριάσκονται υπεραά νω του ελεάγχου και της ευθυύ νης των 
συμβαλλομεένων, καθεένα εκ των μερωέ ν δικαιουέ ται να αναστειέλει την εκπληέ ρωση των 
συμβατικωά ν του υποχρεωά σεων, εφοά σον αυταά  τα γεγονοά τα ηά  περιστατικαά  παρεμποδιάζουν την 
εκπληά ρωσηά  τους. Το παραπαά νω δικαιάωμα υφιάσταται μοά νο στις περιπτωά σεις που οι συνεέπειες 
των περιστατικωά ν αυτωά ν δεν ρυθμιάζονται αποά  τις διαταά ξεις του Ν.4412/2016, οά πως 
τροποποιηή θηκε αποή  το Ν. 4782/2021 ηή  τη συή μβαση. 

Η μη εκπληά ρωση των συμβατικωά ν υποχρεωά σεων καταά  τη διαά ρκεια της αναστοληά ς, δεν 
δημιουργειά δικαιάωμα ηά  αξιάωση υπεάρ ηά  καταά  του ετεέρου των συμβαλλομεένων. Δεν αναστεέλλεται 
η εκπληέ ρωση υποχρεωέ σεων ηέ  η καταβοληέ  αμοιβωέ ν, που κατεέστησαν απαιτητεές πριν αποέ  την 
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επεάλευση των αά νω γεγονοά των ηά  περιστατικωά ν. 

9.4 Εκτέλεση της σύμβασης παρά την ύπαρξη διαφωνίας 

Διαφωνιέες, διενεέξεις και διαφορεάς που θα ανακυά ψουν καταά  την εκτεάλεση της Συά μβασης δεν 
δικαιολογουά ν την εκ μεάρους του αναδοάχου αά ρνηση παροχηά ς των υπηρεσιωά ν και εκτεάλεσης των 
καθηκοά ντων του οά πως αυταά  προβλεάπονται στη Συά μβαση, εκτοά ς αν τουά το ρητωά ς προβλεάπεται 
αποά  τις διαταά ξεις του Ν.4412/2016, οή πως τροποποιηή θηκε αποή  το Ν. 4782/2021 ηή  την συή μβαση. 
Αν παροά τι δεν υφιάσταται τεάτοιο δικαιάωμα, ο αναά δοχος αρνηθειά την εκτεάλεση της συά μβασης, ο 
εργοδοά της μπορειά να κηρυά ξει τον αναά δοχο εάκπτωτο, καταά  τις σχετικεάς διαταά ξεις του νοά μου. 

Άρθρο 10. ΕΚΠΤΩΣΗ ΑΝΑΔΟΧΟΥ - ΔΙΑΛΥΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

10.1 Έκπτωση Αναδόχου 

Εφοά σον ο αναά δοχος δεν εκπληρωά νει τις συμβατικεάς του υποχρεωά σεις ηά  δεν συμμορφωά νεται με 
τις γραπτεάς εντολεάς της υπηρεσιάας, που ειάναι συά μφωνες με τη συά μβαση ηά  τις κειάμενες διαταά ξεις, 
κηρυέ σσεται εέκπτωτος, οέ πως λεπτομερωά ς οριάζεται στο αά ρθρο 191 του Ν.4412/2016, οά πως 
τροποποιηά θηκε αποά  το αά ρθρο 96 του Ν. 4782/2021. 

10.2 Διάλυση της σύμβασης 

Ο εργοδοά της δικαιουά ται να καταγγειάλει και να προβειά στη διαά λυση μιας συά μβασης μελεάτης ηά  
παροχηή ς τεχνικωή ν και λοιπωή ν συναφωή ν επιστημονικωά ν υπηρεσιωά ν καταά  τη διαά ρκεια εκτεάλεσηά ς 
της, συά μφωνα με τα αναφεροά μενα στο αά ρθρο 192 του Ν.4412/2016, οά πως τροποποιηά θηκε αποά  
το αά ρθρο 97 του Ν. 4782/2021. 

Ο αναά δοχος δικαιουά ται να διαλυά σει την συά μβαση, συά μφωνα με τα αναφεροά μενα στο αά ρθρο 192 
παρ. του Ν.4412/2016, οά πως τροποποιηά θηκε αποά  το αά ρθρο 97 του Ν. 4782/2021 

10.3 Ματαίωση της διάλυσης 

Συά μφωνα με τα ισχυά οντα στο αά ρθρο 193 του ν.4412/2016. 

10.4 Αποζημίωση αναδόχου σε περίπτωση διάλυσης της σύμβασης 

Συά μφωνα με τα ισχυά οντα στο αά ρθρο 194 του ν.4412/2016, οά πως τροποποιηά θηκε αποά  το αά ρθρο 
98 του Ν. 4782/2021. 

10.5 Υποκατάσταση του αναδόχου 

Συά μφωνα με τα ισχυά οντα στο αά ρθρο 195 του ν. 4412/2016, οά πως τροποποιηά θηκε με το αά ρθρο 99 
του Ν. 4782/2021. 
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10.6 Δικαίωμα μονομερούς λύσης της Σύμβασης 

Η αναθεέτουσα αρχηά  μπορειά, υποά  τις προϋποθεάσεις που οριάζουν οι κειάμενες διαταά ξεις, να 
καταγγειάλει μιάα δημοά σια συά μβαση καταά  την διαά ρκεια της εκτεάλεσης της συά μφωνα με τα 
αναφεροά μενα στο αά ρθρο 133 του Ν.4412/2016. 

10.7 Έγκριση μελέτης - Παραλαβή του αντικειμένου της σύμβασης 

Εφοά σον στις ισχυά ουσες διαταά ξεις για επιά μεάρους κατηγοριάες μελετωά ν δεν οριάζεται ιδιαιάτερη 
διαδικασιέα εέγκρισης της μελεέτης, με την εγκριτικηέ  αποέ φαση της μελεέτης, που εκδιέδεται αποέ  το 
αρμοά διο καταά  νοά μο οά ργανο, πιστοποιειάται η τηά ρηση οά λων των προδιαγραφωώ ν, κανονισμωώ ν και 
τεχνικωά ν οδηγιωά ν που ισχυά ουν καταά  το χροά νο συή νταξης αυτηή ς και βεβαιωή νεται η ποιοτικηή  και 
ποσοτικηά  της επαά ρκεια και η συμμοά ρφωση του αναδοάχου προς τις συμβατικεάς εν γεάνει 
υποχρεωώ σεις του. 

Η οριστικηή  παραλαβηή  των μελετωή ν πραγματοποιειήται, κατοή πιν εισηή γησης της Διευθυή νουσας 
Υπηρεσιάας, με αποά φαση της Προϊσταμεάνης Αρχηά ς, μεταά  την εάγκριση της μελεάτης και την εάκδοση 
βεβαιίωσης της Διευθυί νουσας Υπηρεσιίας, για την περαιίωση των εργασιωί ν της συί μβασης. 

Σχετικαά  ισχυά ουν τα αναφεροά μενα στο αά ρθρο 189 του Ν.4412/2016, οή πως τροποποιηή θηκε με το 
αά ρθρο 94 του Ν. 4782/2021. 

Άρθρο 11 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΚΑΙ ΔΙΚΑΣΤΙΚΗ ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

Οι διαφορεάς μεταξυά  του εργοδοά τη και του αναδοάχου επιλυά ονται καταά  τα λεπτομερωά ς 
αναφεροά μενα στο αά ρθρο 198 του Ν.4412/2016, οά πως τροποποιηά θηκε με το αά ρθρο 101 του ν. 
4782/2021. Η διοικητικηέ  και η δικαστικηέ  διαδικασιέα δεν αναστεέλλουν την εκτεέλεση της 
Συά μβασης, εκτοά ς και αν οριάζεται διαφορετικαά  στο Νοά μο. 

Άρθρο 12 ΙΣΧΥΟΥΣΑ ΝΟΜΟΘΕΣΙΑ ΚΑΙ ΓΛΩΣΣΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 

12.1 Νομοθεσία 

Η Συέ μβαση διεέπεται αποκλειστικαά  αποά  το Ελληνικοά  Διάκαιο οά πως αναλυτικαά  προσδιοριάζεται στην 
διακηέ ρυξη και το Τευέ χος Τεχνικωέ ν Δεδομεένων. 

12.2 Γλώσσα επικοινωνίας 

Η Συή μβαση θα συνταχθειή στην ελληνικηή  γλωή σσα. 

Όλες οι επικοινωνιέες (προφορικεές και γραπτεές) μεταξυέ  του Αναδοέχου και του Εργοδοά τη ηά  αά λλων 
ελληνικωέ ν αρχωέ ν ηέ  φορεέων θα γιένονται στην ελληνικηέ  γλωέ σσα. Οπουδηέ ποτε και οποτεδηέ ποτε 
καταά  τη διαά ρκεια ισχυά ος της Συά μβασης απαιτηθειά ερμηνειάα ηά  μεταά φραση αποά  ηά  / και προς τα 
ελληνικαά , αυτεάς θα εξασφαλιάζονται αποά  τον Αναά δοχο και με κοά στος που θα βαρυί νει τον ιίδιο. 

Σε καά θε περιάπτωση αμφισβητηά σεων ηά  διαφορωά ν, το ελληνικοά  κειάμενο κατισχυά ει των εγγραά φων 
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σε αλλοδαπηή  γλωή σσα. 

 

Ζωγράφου,  Ιανουάριος  2023  

ΣΥ ΝΤΑ ΧΘ ΗΚ Ε  ΕΛ Ε Γ ΧΘΗ Κ Ε  ΘΕΩΡ ΗΘ ΗΚ Ε  

  
 

Η προϊσταμεένη 
του τμηή ματος μελετωή ν 

 
 
 

 
 

Η αναπλ. προϊσταμεένη  
της ΔΤΥ/ΕΜΠ 

Νικοά λαος Αλαά μαρας 
Μηχ/γος Μηχ/κοό ς  

Ελπινιήκη Βογιατζηή  
Πολιτικοό ς Μηχανικοό ς 

Ελπινιήκη Βογιατζηή  
Πολιτικοό ς Μηχανικοό ς 
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